
  

 

 

 

مجتمع مس سرچشمه رفسنجان  چالش های توسعه فناوری  
 

 آموزش  •

 ی  مبتني بر شبيه ساز آموزش  .1

 ( Z) جديد نسل   کارمندان  آموزش  .2

   مصنوعي بر پايه هوش فرد محور سطح و ارائه مفاد آموزشي   نياز، تامين .3

 

 انرژی  •

 انرژی الکتريکي   دتشکيل سبد تولي .1

 توليد منابع طراحي انعطاف استراتژيک در  .2

 استفاده از سلول های خورشيدی خود تميز شونده .3

 

 منابع انساني  •

 و تشکيلات   انطباق پويای فرآيندها .1

 جذب منابع انساني مهارت محور  .2

 جذب مستمر و سريع نيروی انساني کارا  .3

 مديريت استعداد  .4
 

 سازی و داده کاوی  هوشمند  •

 فناوری بلاک چين  .1

 توزيع شده تفناوری محاسبا  .2

 ( IIOTصنعتي )  اينترنت اشياء .3

 دوقلوهای ديجيتال  .4
 

 ايمني   •

 تکنولوژی های پوشيدني  .1

 فنس و دروازه های مجازی  .2

 و سلامت فردی  پايش يکپارچه ايمني .3

 1402ن فروردی  -     1.1نسخه  

 



  

 

 

 

 

 بهره برداری  •

 ماهواره ای و تصويربرداری هوايي از معدن  اکتشافات .1

 ( Mega Mine Shop) ايجاد مگاماين شاپ .2

 گازوئيل و روغنو تصفيه خانه پالايشگاه  .3

   ديتول  فرآيند کپارچهيمديريت  .4

 کار براساس هوش مصنوعي دخو  نگيسپچ يد .5

 تبديل اسيد سولفوريک به محصولات قابل فروش  .6

 

 زنجيره تامين  •

 ايرانيزه کردن ماشين آلات .1

 استراتژيک مواد شيميايي داخلي توليد   .2

 انبارداری تمام هوشمند  .3

 باز طراحي و تقويت استحکام قطعات   .4

 چابک سازی لجستيک  .5

 آلات  ن تاير ماشي دتولي .6

 

 مطالعات نرم  •

 مطالعات اقتصادی پارامترهای توليد  .1

 مس  عي صناآينده پژوهي  .2

 مطالعه اثرگذاری تصميمات استراتژيک  .3

 تدوين استاندارد بومي صنعت مس  .4

 


